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AVVISO PUBBLICO

Procedura comparativa per la scelta dei contraenti con cui stipulare contratto di prestazione d'opera
intellettuale per attivita di "Sportello psicologico" A.S.2022/2023.

CIG: 2643883759
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, relativo alte “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" in particolare 1’art. 45, comma
2, lettera a);

VISTO ’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165,” norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e 56/2017 relativi alla normativa dei contratti pubblici;

VISTA la Legge n. 234 del 30 dicembre 2021, art. 1, comma 697 che stabilisce le finalitd delle risorse da
destinare all’attivazione di servizi professiomali per assistenza e il supporto psicologico e che
testualmente recita: “supportare il personale delle istituzioni scolastiche statali, gli studenti e le famiglie
attraverso servizi professionali per Iassistenza e il supporto psicologico in relazione alla prevenzione e
al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall’emergenza epidemiologica da COVID-19”,
che includono anche il supporto ¢ I"assistenza psicologica agli studenti ¢ alle famiglie ucraini, tenuto
conto che per queste persone il disagio connesso all’emergenza epidemiologica & pesantemente
aggravato dagli eventi bellici patiti,

VISTA la nota M.L. prot. 12426 del 08/11/2022;

VISTO il Protocollo d’Intesa tra M.1. ¢ Consiglio Nazionale Ordine Psicologi del 16/10/2020, che prevede
"impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte del candidato selezionato, destinatario di
contratto, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente
bando, con il personale scolastico, con gli studenti e loro familiari;

CONSIDERATO che la suddetta attivita riguarda materie di particolare delicatezza per le quali & previsto
l'intervento di figure professionali esperte altamente specializzate;

ACCERTATO che tra i docenti interni dell'Istituto non ¢ possibile utilizzare le risorse umane disponibili, in
applicazione di quanto previsto dal Protocollo d’Intesa tra M.L. e Consiglio Nazionale Ordine Psicologi
del 16/10/2020;

CONSIDERATO che, per la realizzazione del progetto "Sportello Psicologico" si rende necessario procedere
all'individuazione di un contraente cui conferire 'incarico di prestazione d'opera professionale (ai sensi
delPArt. 2222 del c.c.) previa valutazione comparativa per il reclutamento degli esperti da utilizzare per
l'attuazione del progetto "Sportello Psicologico” tivolto agli studenti, ai genitori e al personale
dell'lstituto;

VISTA la determina a contrarre — prot. n.12556 del 10/11/2022;
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EMANA

il presente Avviso finalizzato all’individuazione, mediante procedura comparativa per titoli ed
esperienze professionali, di N.1 ESPERTO PSICOLOGO-PSICOTERAPEUTA per lo svolgimento di
uno SPORTELLO PSICOLOGICO rivolto agli studenti, a tutti i genitori ¢ a totto il personale
dell’Istituto Comprensivo Statale S, G. BOSCO” — A.S. 2022/2023.

I-DESTINATARI DEL SERVIZIO

Lo Sportello Psicologico ¢ destinato agli studentt dell’Istituto Comprensivo Statale S. G.
BOSCO di Isernia e a tutto il personale e 'utenza dell’Istituto.

I Servizio si propone di fornire un punto di riferimento psicologico ’esigenza di confrontarsi sulle
problematiche vissute a scuola nel rapporto con 1 bambini e gli adolescenti.

La figura dello/a psicologo/a si rende quindi disponibile al confronto anche con insegnanti e
genitori, al fine di considerare ¢ sperimentare modalita di relazione pit funzionali al benessere degli
alunni.

2 -ATTIVITA’ E CONTENUTI

Il Servizio deve offrire una consultazione psicologica breve finalizzata a ri-orientare ’adolescente ¢
I’adulto in difficoltd. Lo Sportello Psicologico prevede un massimo di 3-4 incontri per studente, in
genere sufficienti per consentirgli di focalizzare le soluzioni attuabili, a riscoprire le proprie
potenzialita inespresse, ad uvscire dall’impasse che in alcuni momenti della vita causa passivita e
sofferenza. Se, invece, nel corso degli incontri dovessero emergere problematiche che necessitano
un maggior approfondimento, lo psicologo si occupera di indirizzare lo studente presso un Servizio
adeguato al proseguimento del lavoro.

3 - CONTENUTI E NORMATIVA PRIVACY

I contenuti di ogni colloquio sono strettamente coperti dal segreto professionale. Tuttavia, dovessero
emergere delle aree-problema su cui fosse importante intervenire dal punto di vista educativo-
preventivo, lo psicologo fornira alla Scuola opportune indicazioni per promuovere in seguito nuove
iniziative di prevenzione-intervento.

Gli alunni che vogliono accedere individualmente al Servizio devono presentare il modulo di
consenso informato debitamente compilato e firmato dai genitori.

4 - ORGANIZZAZIONE DELL’INCARICO E COMPENSO

II compenso orario lordo massimo €. 40,00 (quaranta/00) sard comprensivo delle ritenute e oneri
previsti dalla normativa vigente per una spesa complessiva di €. 2.606,59 omnicomprensiva delle
ritenute e oneri previsti dalla normativa vigente.

Il contratto di prestazione d’opera intellettuale e occasionale sara redatto e sottoscritto secondo la
normativa in materia.

Il compenso sara calcolato sulle effettive prestazioni a diretto contatto con ["utenza: sportello
psicologico, lavoro di collaborazione con 1 docenti o con le classi secondo le necessita e secondo un
calendario stabilito a partire dalla sottoscrizione del contratto fino al termine delle attivita che
saranno svolte secondo I’effettivo bisogno.
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Le attivita e la durata del contratto saranno svolte e retribuite nel rispetto della risorsa finanziaria
assegnata a questa Scuola.

S5-REQUISITI RICHIESTI

La selezione degli psicologi avverra sulla base dei criteri di selezione appresso riportati da

possedere alla data di scadenza del presente Avviso:

- Laurea in Psicologia e abilitazione alla professione;

- tre anni di anzianitd di iscrizione all’albo degli psicologi o 1 anno di lavoro in ambito
scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specitica acquisita presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

- BEsperienza pregressa in ambito scolastico

Gli esperti dovranno inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

- godimento dei diritti civili politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti iscritti nel
casellario giudiziale;

- di non essere sottoposto procedimenti penali e di non essere stati destituiti da pubbliche
Amministrazioni;

L’impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte del candidato selezionato, destinatario di contratto, di

stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente bando, con il personale
scolastico, con gli studenti e loro familiari.-

6-METODOLOGIA E INTERVENTI

’attivazione di questo Servizio accogliera le seguenti esigenze per gli

alunni:

- di sostegno alla crescita;

- di orientamento;

- di informazione;

- di ascolto;

- di accoglienza e accettazione;

- di gestione e risoluzione di problemi

Per i genitori, si privilegia il potenziamento delle capacita genitoriali e delle abilitd comunicativo-
relazionali con 1 figh, affinché essi possano trovare ascolto ¢ supporto:

Nei confronti dei docenti, infine, vengono fornite specifiche indicazioni psicopedagogiche da
integrare nelle attivita curriculari.
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7 - DURATA E ARTICOLAZIONE DELL> ATTIVITA’

Con il destinatario di incarico sara sottoscritto un contratto di prestazione d’opera intellettuale
dalla data di inizio attivitd fino al 30 giugno 2023. L’attivita sard svolta nelle sedi di ubicazione
delle Scuole dell’Istituto Comprensivo Statale S. G. BOSCO di Isernia, nelle classi interessate ¢
sara destinata a Studenti, Personale ¢ Famiglie dell’Istituto Comprensivo Statale S. G. BOSCO
di Isernia.

8-REQUISITI RICHIESTI

La selezione degli psicologi avverra sulla base dei critert di selezione appresso riportati da

possedere alla data di scadenza del presente Avviso:

- Laurea in Psicologia ¢ abilitazione alla professione;

- tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o 1 anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato ¢ retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

- Esperienza pregressa in ambito scolastico documentata e retribuita;

Gli esperti dovranno inoltre, essere in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti iscritti nel
casellario giudiziale,

- Dichiarazione di impossibilitd, per tutta la durata dell’incarico, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente avviso con il personale
scolastico, con gli studenti ¢ loro familiari dell’Tstituzione scolastica in cui presta il
supporto psicologico (da dichiarare all’atto della stipula del contratto).

9-MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DPOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire la loro domanda al seguente indirizzo di posta eletironica
isic83400d@istruzione.it con oggetto: Candidatara “ Sportelle Psicologico - a.s. 2022/2023” entro ¢
non oitre le ore 10:00 del 25 novembre 2022 completa di Curriculum Vitae formato Europeo e
dichiarazioni.
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10- CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Alla scadenza del presente avviso il Dirigente Scolastco nominerd una Commissione per la valutazione delle
candidature pervenute entro i termini previsti dal presente avviso secondo i requisiti della seguente tabella:

Punteggio

REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI Punti .
massimo

TITOLO D'ACCESSO ALLA SELEZIONE

Laurea specialistica (3+2) in Psicologia (o Diploma di Laurea ciclo unico vecchio
ordinamento) conseguita con una votazione da 66 a 76

Laurea specialistica in Psicologia conseguita con la votazione da 77 a 87

Laurea specialistica in Psicologia conseguita con la votazione da 88 a 99

Laurea specialistica in Psicologia conseguita con la votazione da 100 a 105

Laurea specialistica in Psicologia conseguifa con la votazione da 106 a 109

N e | | o]

Laurea specialistica in Psicologia conseguita con la votazione di 110

<@

Laurea specialistica in Psicologia conseguita con la votazione di 110 ¢ lode

Punteggio massimo attribuibile per il titolo d'accesso alla selezione 10

ALTRITITOLI

Laurea/Abilitazione/Master/Dottorato/ Specializzazione/ Altro titolo Specifico nel
seitore di interesse/formazione {es. in Psicologia/ Pedagogia/ Scienze della formazione/ 5
Scienze della comunicazione) 5 punti per ogni titolo Max 20 punti

Punteggio massimo attribuibile per altri titoli 20

Corsi di perfezionamento e formazione di durata non inferiore alle 30 ore (punti 2 per
corso fino a un massimo di 3 corsi, per un totale di punti 6)

Corsi di perfezionamento e formazione di durata non inferiore alle 10 ore (punti I per
corso, fino ad un massimo di 4 corsi, per un totale di punti 4)

Punteggio massimo attribuibile per corsi di perfezionamento e formazione 10

TITOLI PROFESSIONALI

Esperienza pregressa nel settore, ovvero sportelfo di ascolto presso Istituti Comprensivi
Scuola Infanzia — Primaria e Secondaria di [ Grado (punti 4 per ogni anno fino ad un 4 20
massimo di 5 anni per un totale di 20 punti)

Esperienza pregressa nel settore affine, ovvero sporteflo di ascolto presso scuole
secondarie di 2° grado (punti 2 per ogni anno fino ad un massimo di 5 anni per un 2 10
totale di 10 punti)

Punteggio massimo per esperienza pregressa 30

PUNTEGGIO TOTALE MASSIMO . - |70 PUNTI
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A parita di punteggio, sara data [a precedenza ai candidati nell’ordine che segue:

d.

b.

candidati che hanno gia svolto esperienze lavorative in questa Scuola;
candidati che hanno gia svolto esperienze lavorative presso altre Istituzioni scolastiche con precedenza
negli Istituti Comprensivi rispetto alle scuole secondarie di I1 Grado.

11 - NORME FINALI:

&

&

S

(i aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati
preventivamente dall’amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo 30.03.01, n. 165.

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce I'incarico e sottoscrive il
contratto con l'esperto o con l'associazione/cooperativa; lo stesso contratto potrd essere revocato in qualsiasi
momento per motiivate e giustificate esigenze dell’Istituzione scolastica.

L'istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e
pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio, qualora le candidature pervenute non rispondano ai requisiti richiesti.

In mancanza di candidature il Dirigente Scolastico potrd procedere all’individuazione ed all’assegnazione diretta
degli incarichi.

La prestazione dell'incarico deve essere di natura temporanea, non rinnovabile, e non costituisce rapporto di
impiego.

Gli esperti svolgeranno 1’attivitd prevista presso Ie sedi dell’lstituzione Scolastica previa definizione con il
Dirigente Scolastico,

Il compenso spettante sard erogato al termine della prestazione fatto salvo cause di forza maggiore non
direttamente imputabili all'Istitato, previa presentazione di relazione finale, report delle ore prestate.

Sono oggetto di compenso solo le ore effettivamente prestate e documentate.

Al sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti del candidato saranno raccolti
presso I'lstituto Comprensivo “San Giovanni Bosco” di Isernia per le finalitd di gestione della selezione e
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato
dovra autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali il cui titolare & il Dirigente Scolastico.

Al sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene nominato
Responsabile Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott. Giuseppe POSILLICO.

L’impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte del candidato selezionato, destinatario di contratto, di
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente bando, con il personale
scolastico, con gl studenti ¢ loro famitiari.

Il destinatario di incarico dichiarera 1’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di
inconferibilitd e incompatibilitd, per gli adempimenti previsti dall’art. 53, comma 14 del D.L.gs. 165/2001 e art.
20 del D.Lgs. 39/2013, mediante modulo fornito successivamente dalla Scuola.

di assume ['onere di stipulare, a proprie spese, apposita polizza assicurativa contro gli infortuni che
dovesse subire presso le strutture dell'lstituto Scolastico; il medesimo solleva I'Istituto Scolastico da
qualsiasi responsabiliti per danni a persone e/o cose che possano derivare dall'espletamento

delt'incarico.

Il presenie avviso ¢ affisso allALBO di questo Istituto, pubblicato in data odierna sul sito della scuola

http://icsangiovanniboscoisernia. it

Si allegano: b
. . . v
- Domanda di partecipazione I
- Dichiarazione cumulativa esperto es¥¢1\1}

Dichiarazione conto corrente ~.



